
P R O G R A M A  D E
I N C L U S I Ó N  L A B O R A L
P A R A  P E R S O N A S  S O R D A S
Como parte de nuestro compromiso con la equidad y la
diversidad, implementamos el Programa de Inclusión para
personas sordas, orientado a capacitar a los jefes
inmediatos y áreas de apoyo como Gestión Humana en el
uso de la Lengua de Señas Colombiana y otras
herramientas visuales, con el fin de garantizar una
comunicación efectiva y un entorno laboral accesible para
los trabajadores sordos. Este programa no solo promueve
una cultura organizacional inclusiva y respetuosa de los
derechos humanos, sino que también mejora la integración,
el bienestar y las oportunidades de desarrollo profesional
del personal sordo dentro de la empresa. 


